Lubelskis®

Bank Spoétdzielczy

Zaswiadczenie jest wazne przez

pieczec firmowa zaktadu pracy (nr NIP i REGON) okres 30 dni od daty wy stawienia

ZASWIADCZENIE
o zatrudnieniu i wysokosci wynagrodzenia

Niniejszym zaswiadCza Si€, Z€ PAN™/PaNi™ .............ii ittt ettt e e et e e ettt e st e e eeeanteeeaneeeeannee e e teeeenteeanneeeenneeeennes

NEPESEL..cceeeiiieeeecee e

zatrudniony*/a* jest od dnia .........cceeeiiiiiiiiie O PPRR

( petna nazwa zaktadu pracy i jego adres, numer pod ktérym zostata zarejestrowana dziatalno$¢ gospodarcza, data rozpoczecia dziatalno$ci gospodarczej i nazwa
Jednostki dokonujgcej rejestracji)

Umowa z wyzej wymienionym zawarta zostata na czas nieokreslony*/ okreslony* do dnia ..........cccceeieriiiiiieiii e
Srednie miesieczne wynagrodzenie z ostatnich 3 miesiecy (wraz z tgczng kwotg premii, nadgodzin, prowizji i innych zmiennych sktadnikow)

WYNOSI Zh oo netto.

(STOWNIE ZIOLYCR: ...ttt et et e h e et e e a bt et e e bt e ebeeebb e e sbeeeabeenteeeneeenbeeeneeens ).

Srednie miesieczne wynagrodzenie z ostatnich 12 miesiecy (wraz z taczng kwotg premii, nadgodzin, prowizji i innych zmiennych sktadnikéw
/ 8rednie z 12-m-cy lub z okresu krétszeqo jesli dochdd uzyskiwany od mniej niz 12 m-cy)

WYNOSI Zh ..o netto.
(STOWNIE ZIOEYCR: ...ttt ettt e a e et e et et e et e e ebeesbb e e ebeeeateenteeeneeenbeeeneeans ).
Wynagrodzenie powyzsze jest*/nie jest* obcigzone z tytutu wyroku sgdowego lub innych tytutdw w kwocie..............cccccee. ztotych miesiecznie.

Wymieniony pracownik:
- znajduje sie*/nie znajduje sie* w okresie wypowiedzenia o prace,

- znajduje sie*/nie znajduje sie* w okresie prébnym, - jest*/nie jest* pracownikiem sezonowym.

Zakfad pracy wystawiajacy niniejsze zaswiadczenie nie znajduje sie*/znajduje sie* w stanie likwidacji lub upadtosci.

Wyrazam zgode na udostepnianie zamieszczonych powyzej danych i informacji Lubelskiemu Bankowi Spétdzielczemu oraz upowazniam zakfad
pracy do ich telefonicznego potwierdzenia lub — wedtug uznania Lubelskiego Bank Spoétdzielczego - potwierdzenia w innym trybie. Przyjmuje do
wiadomosci, ze zaswiadczenie wypetnione niekompletnie lub nieczytelnie nie bedzie honorowane.

podpis i imienna pieczgtka stu zbowa Gtéwnego
ksiegowego/pracownika kadr z zaktadu pracy/osoby
upowaznione;j

podpis i imienna pieczatka stuzbowa Kierownika zaktadu pracy/osoby upowaznionej
* niepotrzebne skresli¢




